Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de Enfermeria

Real Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre
especialidades de Enfermeria.

La constante evolucion que en los ultimos afios han experimentado los conocimientos
cientificos, los medios técnicos y el propio sistema sanitario, asi como la modificacién de los
patrones epidemioldgicos, la evolucion de la pirAmide de poblacién y las necesidades de
atencion y cuidados especializados que demandan los pacientes y los usuarios del Sistema
Nacional de Salud, aconsejan la revision del Real Decreto 992/1987, de 3 de julio, por el
que se regula la obtencién del titulo de Enfermero Especialista.

La entrada en vigor de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacionde las
profesiones sanitarias, que aborda en su titulo Il una nueva regulacién.de las especialijades
en Ciencias de la Salud, determina la necesidad de proceder a una nueva regetlacion
reglamentaria de éstas, incluyendo las especialidades de Enfermeria, y de log drganog de
apoyo a la formacion especializada, para adecuar todo ello a la rjueva normajlegal. Tal
regulacién ha de realizarse mediante un real decreto, adoptado gor el Gobielno a pgpuesta

articulo 16 de la citada Ley.

No cabe olvidar que una nueva regulacion de las
en cuenta no sélo las recomendaciones que, en

especializacion cuyo desarrollo
Educacion Superior surgido de |
especialidades ha de rggpondeif al objetivo d¢ proporcionar una npejor ate

de los enfermeros responsables de la prest
competencias de las comunidades autbnom
Servicios de Salud.

En la tramitacion de este Real Pecreto han gmitid
Humanos del Sis Naciona de Salud,
Enfermeria y el Consgjo Genejal de Cole

ité Asesor de Especialidades de
s Oficiales de Enfermeria.

En su virtud, a-propuesta de Ias Minjgfras de Sanidad y Consumo y de Educacién y Ciencia,
con la aprobacion prgvia del Ministro de Administraciones Publicas, de acuerdo con el
Consejo de Estado y previgfdeliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 22
de abril de 2005, dispong#:

Articulo 1. Titulg nfermero Especialista.

1. El titulo de Enfermero Especialista, expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia,
tiene caracter oficial y validez en todo el territorio del Estado y sera necesario para utilizar
de modo expreso la denominacion de Enfermero Especialista, para ejercer la profesion con
tal caracter y para ocupar puestos de trabajo con tal denominacién en centros y
establecimientos publicos y privados.

2. La obtencion del titulo de Enfermero Especialista requiere:

a. Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario en Enfermeria o equivalente
reconocido u homologado en Espafia.

b. Haber realizado integramente la formacién en la especialidad correspondiente, con
arreglo a lo establecido en este real decreto.
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c. Haber superado las evaluaciones que se establezcan y depositar los derechos de
expedicion del correspondiente titulo.

3. La existencia del titulo de Enfermero Especialista no afectara a las facultades
profesionales que asisten a los Diplomados Universitarios de Enfermeria como enfermeros
responsables de cuidados generales, ni a su acceso a actividades formativas, a su carrera o
desarrollo profesional, ni al desempefio de puestos de trabajo que no tengan la
denominacioén de Especialista.

Articulo 2. Especialidades de Enfermeria.

1. Las especialidades de Enfermeria son las siguientes:

a. Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona).

b. Enfermeria de Salud Mental.

c. Enfermeria Geriatrica.

d. Enfermeria del Trabajo. [
e. Enfermeria de Cuidados Médico-Quirurgicos.

f. Enfermeria Familiar y Comunitaria.

g. Enfermeria Pediétrica.

2. Corresponde al Gobierno, a propuesta de | inistrosjde Edu#acién y Clenciay de
Sanidad y Consumo, previos los informes de la Comisiénfde Reclirsos Hunjanos de

Sistema Nacional de Salud, del\Consgjo Nacipnal de Esgecialidafles en Cigncias d
Salud y del Consejo General de|Cp#€gios Ofigiales de Effermerig, la creacion, cambio de
denominacion o supresion de lap especialidagies que el progreso [cientificojy tec i
aconseje, de acuerdo cgn las nécesidades s@ciales y de salud.

Articulo 3. FormaciénjdeLefhfermero especidlista.

1. La formacion del enfermero especialista, €n las espdcialida gue se citan en el articulo
anterior, se realizard, en los téyminos previsfos en el agticul@”20.2 de la Ley 44/2003, de 21
de noviembre, de ordenacion de las profesignes sanitdrias, por el sistema de residencia en
unidades docentes acreditadaq para la formjacion eg#fecializada.

Son enfermeros msntes aguellos que, pgra’obtener su titulo de Enfermero Especialista,
permanecen en las uhidades gocentes ditadas durante un periodo, limitado en el
tiempo, de practica profesiongl progrg#iada y tutelada conforme a lo previsto en el programa
formativo, para obteger los cgnocimientos, técnicas, habilidades y actitudes propios de la
correspondiente especialidgd, de forma simultanea a la progresiva asuncion por el residente
de la responsabilidad inhgfente al ejercicio autbnomo de aquélla.

2. Los enfermeros rg#fdentes formalizaran con el servicio de salud o con la entidad
responsable de la unidad docente acreditada, segun proceda, el oportuno contrato de
trabajo conforme a lo dispuesto en el articulo 20.3.f de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

Una vez incorporados a su plaza, los enfermeros residentes iniciaran en ella el
correspondiente programa formativo en la unidad docente de que se trate, bajo la
supervision y coordinacion de la correspondiente Comision de Docencia.

3. El programa formativo de las especialidades de Enfermeria se desarrollara a tiempo
completo y obligara, simultAineamente, a recibir una formacién y a prestar un trabajo que
permita al enfermero aplicar y perfeccionar sus conocimientos y le proporcione una préactica
profesional programada. A estos efectos, la metodologia docente dara prioridad al
autoaprendizaje tutorizado, con la utilizacion de métodos educativos creativos que aseguren
la participacion activa y el aprendizaje experiencial.
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4. Ademas de las evaluaciones que se prevén en el articulo 1.2.c, durante el periodo
formativo los enfermeros residentes estaran sujetos a evaluacion continuada en la unidad
docente donde se estén formando.

5. Los enfermeros residentes se inscribiran en el Registro nacional de especialistas en
formacion, gestionado por el Ministerio de Sanidad y Consumo.

Las altas y bajas en el Registro nacional de especialistas en formacion se comunicaran a las
Consejerias de Sanidad de las comunidades autbnomas. La informacion relativa a las
demas anotaciones que se incluyan en dicho registro se facilitara a las Consejerias de
Sanidad que asi lo soliciten, con sujecion a las previsiones contenidas en las normas que en
cada momento regulen la proteccién de datos de caracter personal.

Articulo 4. Acceso a la formacién en especialidades de Enfermeria.

1. Quienes pretendan iniciar la formacién como enfermero residente seran admitidos eh una
unidad docente acreditada tras superar una prueba anual, Unica y simultanea de caraqgter

estatal, que ordenara a los aspirantes de acuerdo con los principios de igualdgd, méri
capacidad.

2. El Ministerio de Sanidad y Consumo, previo informe del Ministgrio de Edugacion y'Ciencia
y de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional dg Salud, estéblec

normas que regiran la prueba a que se refiere el-agartado anteridr, que en todo caso
incorporara un ejercicio o conjunto de ejercicios qug evaluara cogocimientos teoricos|y
practicos y habilidades asistenciales y comunicativgs, asi gomo l§s meéritos
en su caso, profesionales, de los aspirantes.

3. Para ser admitidos a la prueba, los solicitarftes deberap encon
de Diplomado Universitario en §nfermeria o
Espafia, y estar en posesion de agonalid d espafiolg o ejercdr el dereg
circulacion de trabajadores confprme a su definicion en gl Tratad@ de la Ca
Europea o en otros tratados ratificados por Efpafia, o tener recorfocido tal fder€cho por
norma legal.

dos no incluidos en el
os por la legislacion
o de plazas que, en su caso,

4. Podran también concurrir a la prueba los pacionales g€ otros
apartado anterior, siempre - que cumplan los fequisitos stable i
aplicable. La convocatoria podya determinarfel nimer
podran adjudicarse a estos asgirantes.

5. La adjudicacionde las plazaf ofertadas gn c convocatoria se efectuara siguiendo el
orden decreciente de mayor a fJnenor puntupcion obtenida por cada aspirante.

6. Los aspirantes a quienes s¢ hubiegefadjudicado plaza deberan tomar posesion de ésta
con el caracter de erffermerog residentes, en los plazos que a tal efecto se sefialen. Si no lo
hicieran o si renunciaran a |& plaza adjudicada, perderan sus derechos vy, salvo que
acrediten un motivo SUfIC te para ello, podran ser penalizados en su puntuacién hasta en
las dos convocatorias s#fjuientes.

Las plazas que resulten no cubiertas por los motivos indicados en el parrafo anterior podran
ser adjudicadas, a propuesta de las comunidades autbnomas, a los aspirantes que
inicialmente no obtuvieron plaza, en la forma en que se determine en la convocatoria.

7. La convocatoria de la prueba selectiva se efectuara por el Ministro de Sanidad y
Consumo y se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

Articulo 5. Oferta de plazas.

La oferta anual de plazas se fijard conforme a lo previsto en el apartado 5 del articulo 22 de
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

Articulo 6. Acreditacion de unidades docentes.

1. Los Ministros de Educacion y Ciencia y de Sanidad y Consumo, a propuesta de la
Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, previo informe del Foro
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Profesional, estableceran conjuntamente, mediante orden que se publicara en el Boletin
Oficial del Estado, los requisitos que deberan reunir las unidades docentes para su
acreditacion.

Los requisitos de acreditacion especificaran las escuelas de Enfermeria y los dispositivos
docentes y asistenciales que deberan conformar, como minimo, la unidad docente, asi
como los requisitos de coordinacién y financiacién que, en el caso de que tales dispositivos
dependan de diferentes Administraciones u organismos, deberan articularse para su
adecuada gestion.

Tales requisitos podran, en su caso, ser adaptados a las peculiaridades estructurales y
organizativas de los servicios de salud por las comunidades autbnomas, que deberan
comunicar las adaptaciones que realicen a la Comisién de Recursos Humanos del Sistema
Nacional de Salud.

2. La Agencia de Calidad del Sistema Nacional de Salud coordinard las auditorias, infgrmes
y propuestas necesarios para acreditar las unidades docentes y para evaluar el
funcionamiento y la calidad del sistema de formacion, para lo cual podra recapar la
colaboracion de las agencias de calidad de las comunidades autpnomas y dg sus seryicios
de inspeccidn, asi como de las entidades previstas en el articulo|62.2 de la Ly 16/2¢003, de
28 de mayo, de Cohesion y Calidad del Sistema Nacional de Saljid.

3. Corresponde al Ministerio de Sanidad y Consump, a instancia [de la entidad o enti
titulares de la unidad, previos informes de su Comigion de [Docencia y de la j
Sanidad de la comunidad auténoma, y de acuerdojcon losjinformges y propugstas a que se
refiere el apartado anterior, resolver-sobre las sg#Citudes fle acrefitacion dg unidade

docentes.

La acreditacion especificara, en tod}easo, eljnumero defplazas docentes

4. La revocacion, total o parcial,|de la acreditgcion concgdida se fealizara, gn s
mismo procedimiento, gédas lasjcomunidadeg autbnomas, la entidad titula de”fa unidad
afectada y su Comisiog de Dg€encia.

Articulo 7. Programas de formacion.

1. Los programas de formacion de las espedialidades de rmeria deberan especificar los
i iaf profesionales que ha de adquirir el
acion. Indicaran, cuando ello

comision nacional cdrrespongliente. Una vez ratificado por el Consejo Nacional de
Especialidades en Clenciag/e la Salud, y previos los informes de la Comisién de Recursos
Humanos del Sistema Nggional de Salud y del Ministerio de Educacién y Ciencia, sera
aprobado por el Ministg#flo de Sanidad y Consumo.

3. Los programas de formacién seran revisados y actualizados periédicamente por el
procedimiento establecido en el apartado anterior.

4. Una vez aprobados, los programas de formacion, sus revisiones y actualizaciones seran
publicados en el Boletin Oficial del Estado para general conocimiento.

Articulo 8. Comisiones nacionales de especialidad.

1. Por cada una de las especialidades de Enfermeria y como érgano asesor de los
Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo en el campo de la
correspondiente especialidad, se constituira una comisién nacional designada por el
Ministerio de Sanidad y Consumo, de acuerdo con la siguiente composicion:

a. Dos vocales propuestos por el Ministerio de Educacion y Ciencia, de los que al
menos uno deberé tener la condicion de tutor de la formacion en la correspondiente
especialidad.
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b. Cuatro vocales de entre los especialistas de reconocido prestigio que proponga la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

c. Dos vocales en representacion de las entidades y sociedades cientificas de ambito
estatal de la correspondiente especialidad.

d. Un vocal en representacion del Consejo General de Colegios Oficiales de
Enfermeria.

e. Dos representantes de los enfermeros especialistas en formacion elegidos por éstos.

2. Todos los miembros de la comisién nacional deberan encontrarse en posesion del titulo
de Enfermero Especialista de la especialidad correspondiente, salvo los previstos en el
apartado 1.e. Seran nombrados por la Subsecretaria de Sanidad y Consumo y cesaran
cuando asi lo proponga la institucion a la que representen o a los cuatro afios de su
nombramiento. Quienes cesen por el transcurso de dicho plazo podran ser nuevamen
propuestos y designados miembros de la comisién, exclusivamente para un nuevo mapdato.

Los miembros de la comision previstos en el apartado 1.e seran glegidos parg un peripdo de
dos afios, y en todo caso estos miembros cesaran al concluir su periodo fornjativo.

3. El Ministerio de Sanidad y Consumo, mediante resolucién motjvada y oida previémente la
correspondiente comision, podra acordar el cese d¢ todos sus mjembros o de parte de ellos
cuando la comisién no cumpla adecuadamente sug funciones.

4. Corresponde a cada comision nacional, en el aghbito dgfla resgectiva espgcialidad] el
desarrollo de las siguientes funciones:

a. Designar, de entre sus miembros, al pfesidente yjal vicepiesidente de la conjision.

b. Elaborary proponer el pjodfama de fgrmacion y gu duracip

c. El establecimiento de criferios para lajevaluacion de unid

d. El establecimignt criterios para Ig evaluacion de los egpegi

e. El informe sobre programas vy, criterio
enfermeros, especialmente los que $e refieranfa | reditacion y la acreditacion
avanzada de profesiongles en aread funcionalgs especificas dentro del campo de la
especialidad.

f. La participa\cio‘n en el djsefio de los planes integrales dentro del &mbito de la
correspondiehte espeqgialidad.

g. El establecimjento defos criterios para la evaluacion en el supuesto de nueva
especializacion.

h. La propuesta degreacion de areas de capacitacion especifica.

Articulo 9. Co n Delegada de Enfermeria del Consejo Nacional de Especialidades en
Ciencias de la Salud.

1. La Comision Delegada de Enfermeria del Consejo Nacional de Especialidades en
Ciencias de la Salud tiene la siguiente composicion:

a. Los presidentes de las comisiones nacionales de especialidades de Enfermeria.

b. Los dos vocales del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud
designados por las comisiones nacionales de especialidades de Enfermeria y por el
Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Enfermeria conforme al
articulo 30.1.b de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias.

c. Un representante de cada uno de los Ministerios de Sanidad y Consumo y de
Educacién y Ciencia.
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d. Un representante de las comunidades autbnomas designado por la Comision de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

2. La Comision Delegada de Enfermeria desarrollara las funciones que el Consejo Nacional
de Especialidades en Ciencias de la Salud le encomiende o delegue.

En todo caso, le correspondera proponer al Consejo Nacional de Especialidades en
Ciencias de la Salud los informes o propuestas que haya de emitir este 6rgano en las
siguientes materias:

a. Requisitos de acreditacion de las unidades docentes para la formacion de
enfermeros especialistas.

b. Propuestas de programas de formaciéon de especialidades de Enfermeria.

c. Promocion y difusién de las innovaciones metodoldgicas en el campo de la
Enfermeria especializada.

d. Fomento y promocién de la investigacion en el campo deos estudios|de las
especialidades de Enfermeria.

e. Normas reguladoras de la prueba prevista en el articulo 4

f. Oferta de plazas de las convocatorias para gl acceso a lajformacién en
especialidades de Enfermeria.

g. Proyectos de disposiciones de caracter eral refativos & las espedalidadeg de
Enfermeria, o que por su especifica nfituraleza afgcten all ambito del dichas
especialidades.

fades e
su

3. La Comision Delegada de En em{rl’a del Gonsejo Nagional defEspeciali
Ciencias de la Salud designara,|de entre susfmiembros,ja su pregidente y
vicepresidente.

DISPOSICION ADICIQN . jglones nacionales y a
la Comisién Delegada'de Enfermeria del Copsejo Naci aldyED cialidades en Ciencias

de la Salud.

-

El Ministerio de Sanidad y Consumo prestarga el apoygtécnico y administrativo que resulte
necesario para el funcionamierjto de las corhision acionales y de la Comision Delegada
de Enfermeria de\hc.msejo Nagional de Esgecigiftiades en Ciencias de la Salud.

Asimismo, dicho minjsterio degignara a
sin voto, la secretari@ de las ¢ftadas

funcionarios que desempefiaran, con voz pero
mision Delegada y comisiones nacionales.

DISPOSICION ADICIONAL/SEGUNDA. Supresion de especialidades anteriores.

1. Quedan suprimidas |
Ayudantes Técnico,

especialidades de Diplomados Universitarios en Enfermeria y de
nitarios que a continuacion se relacionan:

a. La especialidad de Neurologia, creada por el Decreto 3192/1970, de 22 de octubre.

b. La especialidad de Urologia y Nefrologia, creada por el Decreto 2233/1975, de 24 de
julio.

c. La especialidad de Andlisis Clinicos, creada por el Decreto 203/1971, de 28 de
enero.

d. La especialidad de Radiologia y Electrologia, creada por el Decreto 1153/1961, de
22 de junio.

e. La especialidad de Enfermeria de Cuidados Especiales, creada por el Real Decreto
992/1987, de 3 de julio.
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f. La especialidad de Pediatria y Puericultura, creada por el Decreto 3524/1964, de 22
de octubre.

g. La especialidad de Psiquiatria, creada por el Decreto 3193/1970, de 22 de octubre.

h. La especialidad de Asistencia Obstétrica (Matrona), creada por el Decreto de 18 de
enero de 1957, modificado por el Real Decreto 2287/1980, de 26 de septiembre.

i. La especialidad de Enfermeria de Salud Comunitaria, creada por el Real Decreto
992/1987, de 3 de julio.

j. La especialidad de Gerencia y Administracion de Enfermeria, creada por el Real
Decreto 992/1987, de 3 de julio.

2. A partir de la entrada en vigor de este Real Decreto, no podran expedirse nuevos titulos
de especialista de las especialidades indicadas en el apartado anterior.

3. Los Diplomados Universitarios en Enfermeria o Ayudantes Técnico-Sanitarigs que
encuentren en posesion de alguno de los titulos de especialista guprimidos ppr esta
disposicién adicional podran solicitar del Ministerio de Educaciény Ciencia, g partir d¢ la

entrada en vigor de este real decreto, la expedicién de un nuevo ftitulo de esgecialist® de
acuerdo con las siguientes reglas:

a. Quienes se encuentren en posesion delos fitulos indicad
podran solicitar la expedicién del titulo de Bspecialista en
Médico-Quirurgicos.

b. Quienes se encuentren en posesion de¢l titulo preyisto en

c. Quienes se encuentren néesic’)n | titulo indicado en
solicitar la expedicion dd|l titulo de Especialista gn-Enferm

existentes o de nueva creaciq
deberd producir a trgvés de Jos sistemas de seleccidn y provision de plazas establecidos en
la Ley 55/2003, de 16 de djfiembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de Salud, o nogha que resulte aplicable.

Tampoco supo derecho al desempefio automatico de las funciones correspondientes
a dicha categoria ni al percibo de diferencia retributiva alguna.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Constitucién de las Comisiones de Docencia.

Las comunidades auténomas, dentro de los criterios generales que fije la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, determinaran la dependencia funcional,
la composicion y las funciones de las Comisiones de Docencia previstas en este Real
Decreto.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Comisién de Coordinacion.

Para la necesaria coordinacion entre el sistema sanitario y educativo, en lo que hace
referencia a las acciones encaminadas a servir de nexo entre la formacién especializada en
Enfermeria y los titulos emanados dentro del marco del Espacio Europeo de Educacion
Superior, se crea una Comision de Coordinacion entre el Ministerio de Sanidad y Consumo
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y el de Educacion y Ciencia, compuesta por tres representantes de cada departamento,
designados por las Direcciones Generales de Recursos Humanos y Servicios Econdmico-
Presupuestarios y de Universidades, respectivamente.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. Constitucion de las primeras comisiones
nacionales y de la Comision Delegada de Enfermeria.

1. Los Ministerios de Sanidad y Consumo y de Educacién y Ciencia adoptaran las medidas
necesarias para que las comisiones nacionales de todas las especialidades de Enfermeria
se constituyan en el plazo de tres meses a partir de la entrada en vigor de este Real
Decreto.

Los miembros de dichas comisiones deberan estar en posesion del titulo de Enfermero
Especialista que en cada caso corresponda.

Cuando en una especialidad no existan especialistas, el Ministerio de Educacién y Ciefcia,
previo informe del Ministerio de Sanidad y Consumo y oidas la organizacion colegial d
Enfermeria y las sociedades cientificas, concedera el correspondiente titulo d€ Enfernjero
Especialista a aquellos vocales citados en los parrafos a, b, c y d del articulo8.1 que gean
designados para el primer mandato de la comisién nacional de CE]Je se trate, $iempre flue
dicha designacién recaiga en personas de reconocido prestigio yjuna experigncia
profesional de al menos cinco afios en el campo propio de la especialidad correspongdiente.

2. En tanto se constituye el Consejo Nacional de Egpecialidades
las funciones de dicho érgano en relacion con las ¢specialidades
desarrolladas por la Comision Delegada previst el artjculo 9.

En tanto se procede a su constitucion, las fungiones de Ig Comisi
desarrollaran por el Comité Asesor de,Especiplidades dg Enferm
disposicion transitoria cuarta de Decret@ 992/1987] de 3 de}

el articulo 2 los correspondientes titulados glie acreditgn el ejegefCio profesional y superen
una prueba de evaluacién de ka competencig, en los téfmi y por el procedimiento
previstos en los apartados siguientes.

2. Los aspirantes\de\berén encgntrarse en as siguientes situaciones:

a. Haber ejercidp como epfermero |
solicite durarfte un perfodo mjip

ctividades propias de la especialidad que se
o de cuatro afios.

b. Haber ejercido .comgfenfermero las actividades propias de la especialidad que se
solicite durante ungeriodo minimo de dos afios, siempre que, ademas, se acredite
la adquisicion dg/lina formacion continuada acreditada segun lo previsto en la Ley
44/2003, de 2& de noviembre, de al menos 40 créditos en el campo de la respectiva
especialfdad. Dicha formacién complementaria podra realizarse durante el plazo de
presentacion de solicitudes establecido en el apartado 4 de esta disposicion
transitoria.

Se considerara cumplido el periodo de formacién complementaria cuando el
interesado acredite estar en posesion de un titulo de posgrado de caracter
universitario que incluya una formacion relacionada con la respectiva especialidad
no inferior a 20 créditos o 200 horas.

En el caso de los aspirantes al titulo de Enfermero Especialista en Enfermeria del
Trabajo, se entendera cumplido el periodo de formacién complementaria cuando el
interesado se encuentre en posesion del Diploma de Enfermeria del Trabajo o del
Diploma de ATS/DUE de Empresa y no pueda acceder al titulo de Enfermero
Especialista de acuerdo con lo dispuesto en la disposicidn transitoria tercera.
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c. Haber ejercido durante al menos tres afios como profesor de escuelas universitarias
de Enfermeria y adscritas, en areas de conocimiento relacionadas con la
especialidad de que se trate, siempre que, ademas, se acredite al menos un afio de
actividad asistencial en actividades propias de la especialidad solicitada.

3. Los requisitos establecidos en el apartado 2 deberan reunirse con anterioridad a la fecha
de publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la convocatoria de la prueba anual de
caracter estatal en la que, por primera vez, se oferten plazas de formacion en la
especialidad cuyo titulo se aspira a obtener.

En el caso de aspirantes al titulo de Especialista en Enfermeria de Salud Mental, tales
requisitos deberan haber sido reunidos antes del 4 de agosto de 1998.

Lo establecido en los dos apartados anteriores se entiende sin perjuicio de que la formacion
complementaria pueda desarrollarse durante el plazo de presentacién de solicitudes
previsto en el apartado 4.

4. Las solicitudes para la obtencion del titulo conforme a esta disposicion trangttoria pgdran
presentarse desde la entrada en vigor de este Real Decreto. Eldlazo de pregentacionfde

solicitudes finalizara, para cada especialidad, a los seis meses dg la publicag6n en
Boletin Oficial del Estado de la convocatoria de la prueba anual de caracter gstatal

s

gue, por primera vez, se oferten plazas de formacign en la espedalidad correspo

la
iqnte.

En el caso de la especialidad de Salud Mental, el glazo de preseptacion de solicitudeE sera
de dos afios, contado desde la entrada en vigor degf este Rgal Degreto.

Las solicitudes se dirigiran a la Secretaria de E8tado de Universidades e Inyestigacign y se
presentaran en los servicios centrales o perifgricos del Mjnisteriojde Educagion y Cigncia o
en cualquiera de los lugares pravistos,en el afticulo 38.4/de la Lely 30/1992] de 26 d¢
noviembre, de Régimen Juridicd dgflas Administracione§ Publica$ y del Prgcedimiempto
Administrativo Comdn.

7]

La solicitud se acompghara d document:
requisitos establecidod e apartado 2, es
en Enfermeria o de AyudanteTécnico-Sanit icios présfados en la

correspondiente especialidad, a las actividades docentgs realigffdas por el interesado y a la
formacion complementaria, segun corresporda.

ion que acredite que el integésado redne los
cialmente los relatios tulo de Diplomado

La documentacién indicada pogira presentagse en ggfinales o en copias compulsadas.

5. Las solicitude% tramitgdas por la DJrecCion General de Universidades del Ministerio
de Educacién y Ciengia, de aclierdo congfprocedimiento general establecido en la Ley

30/1992, de 26.de ngviembre Jcon lagseculiaridades que se establecen en esta disposicion
transitoria.

Una comisién mixta, compfiesta por funcionarios de los Ministerios de Educacién y Ciencia 'y
de Sanidad y Consumgganalizara las solicitudes presentadas.

La comision podr&solicitar informe, si lo considera necesario, a las comisiones nacionales
de las distintas especialidades, asi como a la Comision de formacién continuada de las
profesiones sanitarias, en lo relativo a la valoracion de las actividades de formacion
continuada no acreditada que hubieran realizado los solicitantes.

A propuesta de la comisién mixta, la Direccion General de Universidades dictara una
resolucién que declare la admision o exclusion de los interesados a la prueba objetiva a la
gue se refiere el apartado siguiente, que se notificara a los interesados en el plazo maximo
de seis meses desde que concluya el plazo de presentacién de solicitudes establecido en el
apartado 4.

6. El Secretario de Estado de Universidades e Investigacion del Ministerio de Educacion y
Ciencia, a propuesta de la Direccion General de Recursos Humanos y Servicios Econémico-
Presupuestarios del Ministerio de Sanidad y Consumo y de la Direccion General de
Universidades, previo informe de la Comision Delegada de Enfermeria del Consejo Nacional

de Especialidades en Ciencias de la Salud, mediante una resolucién que se publicara en el
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Boletin Oficial del Estado, aprobara las bases de la convocatoria de la prueba objetiva. En
las indicadas bases se determinara el contenido de la prueba, la composicién de la comisién
evaluadora, el sistema de evaluacién y cuantos aspectos se consideren necesarios para su
adecuada organizacion.

En la comision evaluadora participaran al menos dos miembros de la comision nacional de
la especialidad afectada propuestos por la propia comisién nacional.

La prueba objetiva se dirigira a evaluar la competencia de los aspirantes en sus &mbitos de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para el adecuado ejercicio de la
especialidad de que se trate.

7. Lo establecido en esta disposicidn transitoria no sera de aplicacion a la especialidad de
Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica (Matrona).

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. Régimen especial de acceso al titulo de
Especialista en Enfermeria del Trabajo.

1. Podran acceder directamente al titulo de Especialista en Enfegmeria del Trabajo lo
diplomados en Enfermeria y Ayudantes Técnico-Sanitarios que ge encuentrep en pogesion
del Diploma de ATS/DUE de Empresa o de Enfermeria del Trabdjo, siempre jy cuan
acrediten que, antes de que finalice el plazo de presentacion de $olicitudes establ€cido en el

conforme a lo previsto en esta dispaosicion tral
Estado de Universidades e Investigacion del
de 12 meses contado desde la gntrada en vi
documentacion que acredite el
anterior.

3. A partir de la entraddl en vigef de este realjdecreto, no se convcaran p&s cursos para la
icagi#h alguna del ambito
niversitarios en

Enfermeria y los Ayudantes Técnico-Sanitarjos que terjgan el oma correspondiente.

DISPOSICION TRANSITORIA|CUARTA. Pgriodos defformacion en curso.

Lo establecido engste Real Dgcreto no resfiltargsle aplicacién a los periodos de formacion
en especialidades de™Enfermeyia iniciados gon anterioridad a su entrada en vigor, que se
desarrollaran de acugrdo con Ib previstoef las normas que los regulaban.

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA. Adecuacién de unidades docentes.

Las unidades docentes acyeditadas para la formacion en especialidades de Enfermeria con
anterioridad a la entradg/en vigor de este Real Decreto deberan adaptarse a lo dispuesto en
éste en el plazo de afos, contado desde la aprobacion de los nuevos requisitos de

acreditacion de Ta correspondiente especialidad.
DISPOSICION DEROGATORIA UNICA. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo previsto
en este Real Decreto y, especialmente:

a. El Real Decreto 992/1987, de 3 de julio, por el que se regula la obtencién del titulo
de Enfermero Especialista.

b. La Orden del Ministerio de la Presidencia, de 24 de junio de 1998, por la que se
desarrolla el Real Decreto 992/1987, de 3 de julio, sobre la obtencion del titulo de
Enfermero Especialista. No obstante, continuaran transitoriamente vigentes, en
tanto se desarrolla lo previsto en este Real Decreto, sus articulos 7, 8y 9.
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DISPOSICION FINAL PRIMERA. Titulo competencial.

Este real decreto se aprueba en uso de las competencias que atribuye en exclusiva al
Estado el articulo 149.1.30 de la Constitucion para regular las condiciones de obtencién,
expedicion y homologacion de titulos profesionales, y conforme a las que la Ley 44/2003, de
21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias, asigna al Gobierno para la
creacion, cambio de denominacion y supresion de las especialidades sanitarias y para la
determinacion de las condiciones de obtencién, expediciéon y homologacion de los titulos
correspondientes.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Normas de desarrollo.

Los Ministros de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo adoptaran, conjuntamgnte o
en el ambito de sus respectivas competencias, las disposiciones que resultengnecesarjas
para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto en este Real Decrg¢to.

DISPOSICION FINAL TERCERA. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de spi publicacion en el Roletin
Oficial del Estado.

Dado en Madrid, el 22 de abril de 2005: r

- Juan Carlos R. -

o

La Vicepresidenta Primera del Gobierno y Mipistra de lajPresidengia,

Maria Teresa Fernandeg de la \Jega Sanz.
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