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Una vez presentada correctamente por los candidatos propuestos la documentacion requerida, el Gerente de la
Agencia resolverd sobre su seleccion.

Base Décima. Formalizacién del contrato de trabajo

Con los candidatos seleccionados se suscribira un contrato de trabajo de duracion determinada (contrato para la
realizacion de obra o servicio determinado), con el periodo de prueba que figuraenlabase primera, y le serd de aplicacion
laLey del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
ydemas disposiciones vigentes.

Base Undécima: Suplencias y bolsa de empleo

1. ElGerente de la Agencia podra autorizarla designacion de suplentes para cubrir las bajas que se puedan producir
en estos mismos puestos durante el afio posterior a la contratacion de los candidatos seleccionados.

2. Asimismo, podra preverla creacion de unabolsa de empleo, integrada por los candidatos que habiendo superado
el proceso de seleccién no hubieran obtenido plaza, que seran requeridos para ocupar temporalmente los puestos de
igual categoria a la sefialada en esta convocatoria.

3.Lascontrataciones previstas en el apartado anterior se condicionanala existencia de créditoadecuadoy suficiente
enel ejercicio correspondiente.

Base Duodécima. Asistencias

Los miembros de laComision de Selecciony el personal de la Agencia gue acttie comoasesor defamisma peicibiran
las indemnizaciones que acuerde el Gerente de la Agencia, conformeialacategoria segunda recogida en el Anexo 1l
del Decreto 42/2000, de 28 de julio, sobre indemnizaciones por razon del servicie.

Logrofio, 23 de octubre de 2009.- El Gerente, Javierdreha Larragan.

CONSORCIO PARA EL<SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS,
SALVAMENTO Y PROTECCION CIVIL DE LA RIOJA

Resolucion numero 76, de 26 de octubre de 2009, del Presidente del Consorcio para el Servicio
de Extincion de Incendlios, Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja, por la que se convocan
pruebas selectivas para la provision mediante promocion interna por el procedimiento de
opasicion de cuarenta y ochoplazas del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracion

Especial (bombero-conductor)
11.B.500

Esta Presidenciaenusode lasatribuciones que le confierenlos Estatutos del Consorcio para el Servicio de Extincion
de Incendios, Salvamentoy Proteccion Civil de La Rioja (Ceis) y teniendo en cuenta:

1. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Consorcio, de fecha 15 de diciembre de 2008, por el que se aprueba la
plantilla crganica del'mismoyy la relacion de puestos de trabajo.

2. ElAcuerdode la Junta de Gobierno del Consorcio, tomado el dia 26 de octubre de 2009, por el que se aprueban
las bases por las que se ha de regir el proceso relativo para la provisidn mediante promocidninterna por el procedimiento
de oposicion de cuarenta y ocho plazas vacantes del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracion Especial
(bombero-conductor).

Resuelve:

Primero.- Convocar pruebas selectivas para la provisién mediante promocion interna por el procedimiento de
oposicion de cuarenta y ocho plazas del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracidn Especial (bombero-
conductor) perteneciente al Grupo C, subgrupo C1 de funcionarios.

Segundo.- Publiquese la misma en el Boletin Oficial de La Rioja.

Lapresente Resolucion pone fin ala via administrativa y contrala misma podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Consorcio para el Servicio de extincion de incendios, salvamentoy
proteccion civil de La Rioja, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién de acuerdo con
losarticulos 107.1,116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada porla Ley 4/1999, de 13 de enero, o bien interponer recurso ante
la Salade lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 8.2.a), 46.1 y 18 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Estos recursos no son acumulables, segun lo dispone el articulo 116.2 de la Ley 30/1992.

Es cuanto dispongo, en Logrofio a 26 de octubre de 2009. El Presidente del Consorcio, Conrado Escobar Las Heras.
Bases de la Convocatoria.
Base 1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, cuarenta y ocho plazas del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de
Administracion Especial (bombero-conductor), por el sistema de promocién interna, desde el cuerpo de Auxiliares
Facultativos de la Administracion Especial (bombero-
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conductor) del grupo C2 (antiguo D) a que se refiere la disposicién adicional vigésima segunda de la Ley 30/1984
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. Las funciones a desarrollar se realizaran de forma
indistinta entre Parques de una misma zona.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley 3/1990,
de 29dejunio, de Funcion Publica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracidn General del Estadoy de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, en cuanto nose opongan a la mencionada Ley 7/2007.

1.3. Sus retribuciones seran las siguientes:

Retribuciones basicas: las correspondientes al Grupo C, subgrupo C1 de funcionarios.
Complemento de destino: nivel 16.

Complemento especifico: 12.563,12 euros/afio.

1.4.Lajornada de trabajo podrd ser continuada, partida o en régimen de turnos, quedandecondicionada, en todo
casoalascaracteristicas y peculiaridades de los horarios asignados al puesto de trabajo que.ocupe el aspirante aprobado
en la presente convocatoria, en la estructura del Ceis vigente en cada momento.

1.5. Deberan utilizar los medios mecanicos que para el desemperio de sus cometidos, les facilite el Ceis.
Especificamente deberan conducirlos vehiculos del Servicio.

1.6. El procedimiento de la promocidn interna serd el de oposicion.

1.7. Los aspirantes aprobados en esta convocatoria peimaneceran en los puestos de trabajo actualmente ocupados
mediante provision definitiva.

Base 2. Requisitos de los aspirantes. Paraseradmitidoalarealizacionde esias pruebas selectivas, los aspirantes
deben reunirlos requisitos siguientes:

2.1. Tener nacionalidad espafiola.
También podran participar enigualdad de condiciones que los espanoles alos empleos publicos:
Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea.

Elconyuge de los espanioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera que
sea su nacionalidad, siempre que no estén'separados de derecho.

Asimismo, con Jas mismas condiciones, podran participar los descendientes menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que sean dependientes.

Laspersonasincluidas enelambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espaiia enlos que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Los extranjerosgque no estandoincluidos en los apartados anteriores se encuentren con residencia legal en Espafa.
2.2. Estaren posesion del carné de conductor de la clase C con autorizacion BTP.
2.3. Hallarse en alguna de las situaciones siguientes:

a) Estar en posesion de las titulaciones exigidas para el ingreso en el subgrupo C1 del articulo 76 de la ley 7/2007
(titulo de Bachiller Superior, Bachillerato Unificado Polivalente, titulo de Bachiller LOGSE, Formacion Profesional de
segundo grado o equivalente, o teneraprobadas pruebas de acceso ala Universidad para mayores de veinticinco aios).
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estar en posesién de la credencial que acredite su
homologacion.

b) Contar con una antigiedad de 10 afios como funcionario de carrera en el Ceis en un Cuerpo o Escala del grupo
C, subgrupo C2 (antiguo grupo D).

¢) Contar con una antigiedad de cinco afios como funcionario de carrera en el Ceis, en Cuerpo o Escala del Grupo
C, subgrupo C2 (antiguo grupo D) y la superacion del curso especifico de formacién organizado por el Consorcio para
el servicio de extincion de incendios, salvamento y proteccion civil de La Rioja.

2.4. No exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

2.5.No padecerenfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
delasfunciones.

2.6. No haber sido apartado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los Organismos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, niinhabilitado para el
desempefio de funciones publicas.

2.7. Ostentar la condicion de funcionario de carrera del Ceis, reuniendo las siguientes condiciones:

a) Una antigliedad en el Ceis-Rioja de al menos dos afios de servicios en propiedad en el Cuerpo de Auxiliares
Facultativos de Administracion Especial.

b) Formar parte, en el momento de la publicacion de la presente convocatoria, de la categoria debomberos-
conductores del Cuerpo mencionado en el punto anterior.

2.8. Haber abonado la tasa por derechos de examen.
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Base 3. Presentacion de solicitudes

3.1.Lassolicitudes paratomar parte en este proceso selectivo, enlaque los aspirantes deberan manifestar que retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos, se presentaran conforme al modelo que consta en el Anexo Il de esta
convocatoria, y se dirigiran al Presidente del Consorcio. Se presentaran en el Registro del Consorcio para el Servicio
de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil de La Rioja, en Avenida Jorge Vigdn nimero 2 - 1° Derecha,
26003 de Logrofio, 0 enlos lugares que proceden de acuerdo con el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Conlapresentacion de lainstancia los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de carécter
personal que son necesarios paratomar parte en el proceso selectivo, de conformidad conlo establecido enlanormativa
vigente en la materia.

El Registro del Consorcio permanecera abierto de lunes a viernes en horario de nueve horas a catorce horas.

3.2. De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos
administrativos y derechos de examen (B.O.R. nimero 18 de fecha 6 de febrero de 2009), la cuantia de la tasa por
inscripcion en esta prueba sera de 30,12 euros, que deberan ingresar en la cuenta nimero 2037 011985 0113339766
de Cajarioja, consignando por este orden:

Primero. “Oposicién bombero-conductor”
Segundo. El ndmero de DNI del aspirante.
Tercero. El nombre y apellidos del aspirante.
Cuarto. Elimporte de 30,12 euros.

Estos cuatro datos deberan consignarse de forma expresa para considerar correcio y realizado el pago. En caso
contrario, el aspirante figurara como excluido en la corfespondiente relacion de admitidosy excluidos.

Elingreso podra efectuarse directamente.en cualquier oficina de Cajarioja; 0 mediante transferencia a la cuenta
corriente antes mencionada, desde cualquier otra entidad financiera: E| comprobante bancario de haber satisfecho la
tasa deberd adjuntarse a la solicitud.

Unicamente se admitirén aquellas solicitudes presenciales cuyatasa se haya satisfecho dentro del plazo establecido
en la Base 3.3. En ningun caso, el pago supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
correspondiente solicitud con arreglo a lo determinado en esta Base.

3.3.Elplazode presentacion de solicitudes serade 20diasnaturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de estaconvocatoriaen el Boletin Oficial de'La Rioja.

3.4.Losaspirantesquedaran vinculadosalos datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo demandar
sumodificacion tinicamente, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido porla Base 3.3 parala presentacion
de'solicitudes. Transcurrido dicho plazo no'se admitird ninguna peticién de esta naturaleza.

Base 4. Lista de aspirantes.

4.1. Terminadoel plazo de presentacion de solicitudes, el Gerente del Ceis dictara Resolucién declarando aprobada
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y ordenara su publicacion en el Boletin Oficial de La Riojaenel
plazo méximo de un mes. Endicha Resolucion se indicard el lugar o lugares, y fecha de realizacion del primer ejercicio,
ellugarenqueseencuentranexpuestasal publicolas listas provisionales completas de aspirantes admitidos y excluidos
asi como la relacion de aspirantes excluidos, con la expresion de las causas que hayan motivado su exclusion.

Para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u omision de las relaciones provisionales de admitidos y
excluidos, los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
citada Resolucion.

Lafaltade abonode latasa porinscripcionenlas pruebas de accesoalafuncion publica en elplazoy forma establecido
enlasbases 3.2, 3.3y las instancias presentadas fuera del plazo establecido en la base 3.3 serdn motivo de exclusion
insubsanable.

Posteriormente se publicarala Resolucién porla que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos para
larealizacion delas pruebas. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen el defecto que haya motivado
laexclusion o noaleguen la omision enla relacién provisional de admitidos y excluidos, justificando su derecho a figurar
enlamisma, serandefinitivamente excluidos. Contrala Resolucion porla que se aprueba la relacion definitiva de admitidos
y excluidos podré interponerse Recurso de Alzada en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
publicacionen el Boletin Oficial de La Rioja, ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Consorcio para el servicio de extincion
deincendios, salvamento y proteccion civil de La Rioja.

Enlaconvocatoria parala realizacion del primer ejercicio se tendra en consideracion el previsible elevado nimero
de aspirantes, el trabajo a turnos de los mismos y la imperiosa necesidad de que el servicio quede cubierto en todo
momento.

4.2.Entodo caso, al objeto de evitar errores, y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo
yforma, los aspirantes comprobaran fehacientemente no solo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino
ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.

4.3.No procedera devolucion alguna de latasa porinscripcion en las pruebas de acceso ala funcién publica en los
supuestos de exclusion definitiva de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado. Cuandolacausano sea
imputable alinteresado, elimporte de latasa porinscripcion enlas pruebas de accesoalafuncién piblica serareintegrado,
previa solicitud, a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de las pruebas selectivas.
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Base 5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas estara compuesto por los miembros que a continuacion se indican:

Titulares: Presidente:  D. Tedfilo Compafion Pinillos
Vocales: D. Santiago Fernandez Moral
D. Javier Alfaro Soldevilla
D2, Ana Belén Navajas Garcia
Secretario:  D. Carlos Séenz Lépez

Suplentes: Presidenta: D2 Rosana Montafiés Fandos
Vocales: D. Julio de la Cruz Moreno
D. José Fermin Galilea Pascual
D. Jaime Torrijo Pascual
Secretaria: D2 Isabel Sdez Ferrer

5.2.Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandoselo al Presidente del Ceis-Rioja, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el Art. 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si se hubieran realizado tareas de preparacion de'aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando coneurranlas circunstancias previstas
en el parrafo anterior.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declaracion-expresa de no hallarse inmersos en.las
circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992.de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento AdministrativoComun.

Laautoridad convocante publicara en el Boletin Qficial de La Riojala Resolucion por lague se nombre a [os nuevos
miembros del Tribunal que hayan de sustituir a [os‘que hubiesen perdidotal condicion.

5.3. A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar validamente requeriralapresencia de, al menos, lamitad de
sus miembros, entre los cuales figuraran necesariamente el Presidente y Secretario, o de quienesles sustituyan, ensu
caso.

5.4.ElTribunal Calificador resolveralas dudasquesurjan enaplicacion delas normas de la presente convocatoria,
asi como lo que proceda en los ¢asos no previstos.

El procedimiento de actuaciondel Tribunal se ajustara en todomomento en lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de'Régimen Jufidico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

5.5. Conindependencia del personal colaborador, €l Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesoies especialistas paralas pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos
asesoresaprestarsu colaboracion en sus especialidades técnicas, dando cuenta para ello al Presidente del Consorcio.

5.6. El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicion que sean escritos y no.deban ser leidos en sesidn publica por los/as opositores/as, sean corregidos sin que
se conozca laidentidad de los/as aspirantes. El Tribunal excluira a aquellos/as opositores en cuyos ejercicios figuren
nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

5.7.Contralaresoluciony actos del Tribunal Calificador y sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento
o produzcan indefensién podrd interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
ntificacion o publicacion, ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Ceis-Rioja, de acuerdo con los articulos 107.1,114
y115delaLey30/1992, de Régimen Juridico delas Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

5.8. Aefectos de comunicaciony demasincidencias, el Tribunal Calificador tendra su sede enlos Servicios Centrales
del Ceis-Rioja, Avenida Jorge Vigon ndmero 2 - 12 Derecha, 26003 de Logrofio.

5.9.Los miembros del Tribunal Calificadortendran derecho a percibir las asistencias previstas en el Decreto 42/2000,
de 28 dejulio, paralacategoriatercera, todo ello enrelacion conlo establecido en el Art. 9 del Acuerdo para el personal
funcionario al servicio del Ceis-Rioja.

Base 6. Sistema de Seleccion.
6.1. Comienzo de la oposicion.

Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta transcurrido un mes desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Eldia, lugary hora del ejercicio se hard publico con una antelacién minima de quince dias a la realizacion del mismo,
publicandose en el Boletin Oficial de La Rioja y exponiéndose en el Tablén de Anuncios del Ceis-Rioja.

Losaspirantes seran convocados para cada ejercicioen llamamiento tinico, siendo excluidos quienes nocomparezcan
con anterioridad a la realizacion del ejercicio, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

6.2. En cualquier momento del proceso, los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con el
fin de acreditar su personalidad.

6.3. Desarrollo de la fase de oposicion.
La fase de oposicidn estara compuesta por un solo ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio.
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Consistira en contestar por escrito durante un periodo maximo de 60 minutos un cuestionario de 40 preguntas, como
maximo, con cuatro respuestas alternativas, sobre las materias del programa contenido en el Anexo | de estas bases.
Las preguntas erréneas no supondran minoracion en la valoracion.

6.4. Calificacion del ejercicio de la fase de la oposicion.
El ejercicio se calificara con “apto” 0 “no apto”, siendo eliminados aquellos que sean calificados con “ho apto”.

6.5. Siel Tribunaltuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberaproponer su exclusion al Presidente del Ceis,
comunicandole, asimismo, lasinexactitudes o falsedades.

Base 7. Lista de aprobados.

7.1.ElTribunal hara publica, enloslocales donde se haya celebrado el ejercicio, la relacidn definitiva de aprobados,
no pudiendo aprobar ni declarar que han superado la prueba selectiva un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. Noobstante, el érgano convocante podra hacer uso de lafacultad prevista en el parrafo segundo del articulo
61.8 de laLey 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Por la Gerencia se procederd a la publicacion en el B.O.R. de la propuesta formulada poi€l Tribunal Calificador,
en el que constard la relacion de aprobados.

Base 8. Presentacion de documentos.

8.1. Los aspirantes propuestos presentaran enla Gerencia del Consoreio para el setvicio de extincion de incendios,
salvamentoy proteccion civil de La Rioja, dentro del plazo de 20 dias naturales, apartir de la publicacion de lalista definitiva
de aprobados, los documentos siguientes:

1) Declaracion jurada o promesade no haber sido separado, mediante expediente disciplinariodel servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

2) Declaracion de compatibilidad.

8.2. Sielplazo de presentacion de documentos terminase en sabado, se entendera prorrogado hasta el diasiguiente
habil.

8.3. Quienes dentro del plazofijadono presentasenla documentacion exigida, salvo los casos de fuerzamayor, no

podran sernombrados funcionarios de carreray quedaran anuladassus actuaciones, sin perjuicio dela responsabilidad
en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Base 9. Nombramiento definitivo.

~_PorAcuerao dela Juntade Gobiernodel Consorciopara el servicio de extincion de incendios, salvamentoy proteccion
civil de LaRioja, guese publicara en el Boletin Oficial de La Rioja, se efectuara elnombramiento de funcionarios de carrera
en.el que se determinara el plazo para la correspondiente toma de posesion.

Base 10. Normas finales.

10.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en su
caso.

10.2. La Administracidn podra, ensu caso, proceder a la revision conforme de las resoluciones del érgano encargado
de la seleccion de estas pruebas, conforme a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delas Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Anexol
Materias generales

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantiay
suspensién. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. La reforma de la Constitucion.

2.LaConstitucién Espafiolade 1978. Organizacion territorial del Estado en la Constitucion. La Administracion Local.
Comunidades Autdnomas: Estatuto de Autonomia, régimen de competencias del Estadoy las Comunidades Auténomas.

3. El Estatuto de Autonomia de La Rioja. Estructura y contenido.

4.Ley7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico: Contenido, objetoy ambito de aplicacion, clases
de personal al servicio de las Administraciones Publicas, derechos y deberes, codigo de conducta de los empleados
publicos, adquisicion y pérdida de la relacion de servicio, situaciones administrativas de los funcionarios de carrera.
Incompatibilidades. La responsabilidad de los funcionarios y su régimen disciplinario.

5. Estatutos del Ceis-Rioja. Objetivos. Organos de Gobierno, administracién y atribuciones.Régimen funcional del
Consorcio para el servicio de extincién de incendios, salvamento y proteccién civil de La Rioja. Caracter del personal y
sus funciones. Financiacion del Ceis-Rioja. Estructuray organizacion del Ceis-Rioja.

Grupo Il
Materias especificas
1. Elfuego. Elementos del fuego.
2. Agentes extintores.
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3. Medios de extincién: Equipos de extincién, equipos de agua, de espuma, extintores portatiles.
4. Vehiculos contraincendios. Tipos y caracteristicas. Normalizacidn y dotacion material de los mismos.

5. Proteccion respiratoria: Equipos, componentes. Uso y mantenimiento.
6. Hidraulica basica. Presién. Unidades. Aparatos de medida. Hidrostatica. Hidrodinamica.

7. Construccion basica: Construccion y riesgos. Introduccion ala prevencion. Sistemas constructivos. Reacciony
resistencia al fuego. Nociones simples de prevencidn en edificacion.

8.Salvamentoy recuperacion de victimas. Rescate-recuperacion de victimas y rehabilitacion de medios afectados,
desencarcelacion.

9. Mercancias peligrosas: Clasificacion, identificacion.

10. Protocolos de intervencion del Ceis. Normas internas de actuacion, asignacion de términos municipales y
combinacién de recursos vigentes.

Anexoll
Instanciageneral

Resolucion nimero 77, de 26 de octubre de 2009, del Presidentie del Consorcio para el Servicio
de Extincion de Incendios, Salvamento y Protegeion Civil de La Rioja, por la que se convocan
pruebas selectivas para la provision mediante promocion interna por el procedimiento de
oposicion de veinticuatro plazas del.Cuerpo de Ayudantes. Facultativos-de Administracion

Especial (cabos)
11.B.2478

Esta Presidencia en uso de lasatribuciones que le confierenlos Estatutos del Consorcio para el Servicio de Extincion
de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La Ricja (Ceis) y teniendo en cuenta:

1. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Consorcio, de fecha 15 de diciembre de 2008, por el que se aprueba la
plantilla organica del mismo y la relacién de puestos de trabajo.

2. ElAcuerdoedela Juntade Gobierno del Consorcio, tomado el dia 26 de octubre de 2009, por el que se aprueban
las basesporlas quese haderegirel procesorelativoparala provision mediante promocion interna por el procedimiento
de oposiciénde veinticuatroplazas vacantes del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracion Especial (cabos).

Resuelve:

Primero.Convocar pruebas selectivas para la provision mediante promocidninterna por el procedimiento de oposicion
deveinticuatroplazas del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracion Especial (cabos) perteneciente al Grupo
C, subgrupo C1 de funcienarios.

Segundo. Publiquese la misma en el Boletin Oficial de La Rioja.

Lapresente Resolucidn pone finalavia administrativay contrala misma podrd interponerse recurso potestativode
reposicion ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Consorcio para el servicio de extincién de incendios, salvamentoy
proteccion civil de La Rioja, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién de acuerdo con
losarticulo 107.1,116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada porla Ley 4/1999, de 13 de enero, o bien interponer recurso ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién,
de conformidad con los articulos 8.2.a), 46.1y 18 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Estos recursos no son acumulables, segun lo dispone el articulo 116.2 de la Ley30/1992.

Es cuanto dispongo, en Logrofio a 26 de octubre de 2009. El Presidente del Consorcio, Conrado Escobar Las Heras.
Bases de la Convocatoria.
Base primera. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, veinticuatro plazas del Cuerpo de Ayudantes Facultativos de
Administracion Especial (cabos), por el sistema de promocién interna, desde el cuerpo de Auxiliares Facultativos de la
Administracién Especial (cabos) del grupo C2 (antiguo D) a que se refiere la disposicion adicional vigésima segunda de
laLey 30/1984 de 2 de agosto, de Medidas parala Reforma de la Funcidn Publica. Las funciones adesarrollar se realizaran
de forma indistinta entre Parques de una misma zona .

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley 3/1990,
de 29dejunio, de Funcion Publica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracidn General del Estadoy de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, en cuanto no se opongan a la mencionada Ley 7/2007.

1.3. Sus retribuciones seran las siguientes:
Retribuciones basicas: las correspondientes al Grupo C, subgrupo C1 de funcionarios.
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Complemento de destino: nivel 18.

Complemento especifico: 14.023,31euros/afio.

1.4.Lajornada de trabajo podra ser continuada, partida o en régimen de turnos, quedando condicionada, en todo
casoalascaracteristicas y peculiaridades de los horarios asignados al puesto de trabajo que ocupe el aspirante aprobado
en la presente convocatoria, en la estructura del Ceis vigente en cada momento.

1.5. Deberan utilizar los medios mecénicos que para el desempefio de sus cometidos, les facilite el Ceis.
Especificamente deberan conducirlos vehiculos del Servicio.

1.6. El procedimiento de la promocidn interna serd el de oposicion.

1.7.Los aspirantes aprobados en esta convocatoria permaneceran enlos puestos de trabajo actualmente ocupados
mediante provision definitiva.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deben reunirlos requisitos siguientes:

2.1. Tener nacionalidad espafiola.
También podran participar en igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos:
Los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea.

Elconyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea, cuaiquiera que
sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho.

Asimismo, con las mismas condiciones, podran participaros descendientes menores de veintitin anos o mayores
de dicha edad que sean dependientes.

Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Interacionales celebrados porla Union Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Los extranjeros que no estando incluidos en los apartados anteriores se encuentren conresidencia legal en Espafa.
2.2. Estar en posesion del carné de conductor de la clase C con autorizacion BTP.
2.3. Hallarse en alguna de las situaciones siguientes:

a) Estar en posesion de las titulaciones exigidas para elingreso en el subgrupo C1 del articulo 76 de la ley 7/2007
(titulo deBachiller. Superior, Bachillerato Unificado Polivalente, titulo de Bachiller LOGSE, Formacion Profesional de
segundogrado aequivalente, otener aprobadas pruebas de acceso ala Universidad para mayores de veinticinco aiios).
En el casode fitulaciones obtenidas en el extranjero debera estar en posesion de la credencial que acredite
suhomelogacion:

b) Contar con una antigiedadde 10 ahos como funcionario de carrera en el Ceis en un Cuerpo o Escala del grupo
C, subgrupo C2 (antigue grupo D).

¢) Contarcon unaantigtiedad de cinco afos como funcionario de carrera en el Ceis, en Cuerpo o Escala del Grupo
C, subgrupo G2 (antiguo grupo D) y la superacion del curso especifico de formacion organizado por el Consorcio para
el servicio de extincionde incendios, salvamento y proteccion civil de La Rioja.

2.4. No exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

2.5.No padecerenfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
delasfunciones.

2.6. No haber sido apartado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los Organismos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, niinhabilitado para el
desempefio de funciones publicas.

2.7. Ostentarla condicion de funcionario de carrera del Ceis, reuniendo las siguientes condiciones:

a) Una antigliedad en el Ceis-Rioja de al menos dos afios de servicios en propiedad en el Cuerpo de Auxiliares
Facultativos de Administracion Especial.

b) Formar parte, en el momento de la publicacion de la presente convocatoria, de la categoria de cabos del Cuerpo
mencionado en el punto anterior.

2.8. Haber abonado la tasa por derechos de examen.
Basetercera. Presentacion de solicitudes

3.1.Lassolicitudes paratomar parte en este proceso selectivo, enlaque los aspirantes deberan manifestar que retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos, se presentaran conforme al modelo que consta en el Anexo Il de esta
convocatoria, y se dirigiran al Presidente del Consorcio. Se presentaran en el Registro del Consorcio para el servicio
deextincidéndeincendios, salvamentoy proteccion civil de La Rioja, en Avenida Jorge Vigén nimero 2 - 12Derecha, 26003
de Logrofio, o en los lugares que proceden de acuerdo con el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Con la presentacion delainstancia los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de caracter
personal que son necesarios paratomar parte en el proceso selectivo, de conformidad con lo establecido enlanormativa
vigente en la materia.

El Registro del Consorcio permanecera abierto de lunes a viernes en horario de nueve horas a catorce horas.
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3.2. De conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos
administrativos y derechos de examen (B.O.R. nimero 18 de fecha 6 de febrero de 2009), la cuantia de la tasa por
inscripcion en esta prueba sera de 30,12 euros, que deberaningresar en la cuenta nimero 2037011985 0113339766
de Cajarioja, consignando por este orden:

Primero “Oposicion cabo”

Segundo El nimero de DNI del aspirante.
Tercero El nombre y apellidos del aspirante.
Cuarto El importe de 30,12 euros.

Estos cuatro datos deberan consignarse de forma expresa para considerar correcto y realizado el pago. En caso
contrario, el aspirante figurard como excluido en la correspondiente relacion de admitidos y excluidos.

Elingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina de Cajarioja, 0 mediante transferencia a la cuenta
corriente antes mencionada, desde cualquier otra entidad financiera. El comprobante bancario de haber satisfecho la
tasa deberd adjuntarse a la solicitud.

Unicamente se admitirdn aquellas solicitudes presenciales cuya tasa se haya satisfecho dentrodel plazoestablecido
en la Base 3.3. En ningun caso, el pago supondra sustitucién del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
correspondiente solicitud con arreglo a lo determinado en esta Base.

3.3.Elplazode presentacionde solicitudes serd de 20 dias naturales, contados a partirdelsiguienie al delapublicacion
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

3.4.Losaspirantes quedaranvinculados a los datos que hayanhecha constarensus solicitudes, pudiendo demandar
sumodificacion unicamente, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido poria Base 3.3 parala presentacion
desolicitudes.

Transcurrido dicho plazo no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza:
Base cuarta. Lista de aspirantes.

4.1.Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Gerente del Ceis dictara Resolucién declarando aprobada
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidosy.ordenara su publicacion en el Boletin Oficial de La Riojaenel
plazo maximo de un mes. En dicha Resolucion seindicara el lugarolugares, y fecha de realizacién del primer ejercicio,
ellugaren que se encuentran expuestas al publicolas listas provisionales completas de aspirantes admitidos y excluidos
asi comoia relacion de aspirantes excluidos, con la expresion de las causas que hayan motivado su exclusion.

Parasubsanareldefectoque haya motivado suexclusion u omision de las relaciones provisionales de admitidos y
excluidos,los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
citadaResolucion.

Lafalta deabono delatasaporinscripcion enlas pruebas de accesoalafuncion piblica enel plazoy forma establecido
enlasbhases 8.2, 3.3y /as instancias presentadas fuera del plazo establecido en la base 3.3 serdn motivo de exclusion
insubsanable.

Posteriormente se publicarala Resolucién porla que se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos para
larealizaciondelas pruebas. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen el defecto que haya motivado
laexclusion onoaleguen la omision enla relacién provisional de admitidos y excluidos, justificando su derecho a figurar
enlamisma, serandefinitivamente excluidos. Contrala Resolucion porla que se aprueba la relacion definitiva de admitidos
y excluidos podré interponerse Recurso de Alzada en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
publicacionen el Boletin Oficial de La Rioja, ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Consorcio para el servicio de extincion
deincendios, salvamento y proteccion civil de La Rioja.

Enla convocatoria para la realizacion del primer ejercicio se tendrd en consideracion el previsible elevado nimero
de aspirantes, el trabajo a turnos de los mismos y la imperiosa necesidad de que el servicio quede cubierto en todo
momento.

4.2. Entodo caso, al objeto de evitar errores, y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo
yforma, los aspirantes comprobaran fehacientemente no solo que no figuran recogidos enla relacion de excluidos, sino
ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.

4.3.No procedera devolucion alguna de latasa porinscripcion en las pruebas de acceso ala funcién publica en los
supuestos de exclusion definitiva de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado. Cuandola causano sea
imputable alinteresado, elimporte de latasa porinscripcion enlas pruebas de accesoalafuncién piblica serareintegrado,
previa solicitud, a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de las pruebas selectivas.

Base quinta. Tribunal Calificador.
5.1. El Tribunal Calificador de estas pruebas estara compuesto por los miembros que a continuacion se indican:

Titulares:  Presidente: D. Tedfilo Compafién Pinillos
Vocales: D. Santiago Fernandez Moral
D. Javier Alfaro Soldevilla
D2, Ana Belén Navajas Garcia

Secretario: D. Carlos Séenz Lépez
Suplentes: Presidente: D2. Rosana Montafiés Fandos
Vocales: D. Julio de la Cruz Moreno
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D. José Fermin Galilea Pascual
D. Jaime Torrijo Pascual
Secretaria: D2, Isabel Saez Ferrer

5.2.Losmiembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandoselo al Presidente del Ceis-Rioja, cuando
concurranen ellos circunstancias de las previstas en el Articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si se hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar alos miembros del Tribunal cuando concurranlas circunstancias previstas
en el parrafo anterior.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declaracion expresa de no hallarse inmersos en las
circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Laautoridad convocante publicara en el Boletin Oficial de La Rioja la Resolucion por laque se nombre alos nuevos
miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubiesen perdido tal condicion.

5.3. Apartirde su constitucion, el Tribunal para actuar validamente requeriré la presenciade, almenos, la mitad de
sus miembros, entre los cuales figuraran necesariamente el Presidente y Secretario, o dequienes les sustituyan, en su
caso.

5.4.El Tribunal Calificador resolveralas dudas que surjan en aplicacion de las normas de la presente convocatoria,
asi como lo que proceda en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en tedo momento en lodispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.5. Con independencia del personal colaborador, el Tribunal podra disponer la incorperacion a sus trabajos de
asesores especialistas paralas pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos
asesores a prestar su colaboracion en sus.especialidades técnicas, dandocuenta para elloal Presidente del Consorcio.

5.6. El Presidente del Tribunal-adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicién que sean escritos y nodeban ser leidos en sesion publica por los/as opositores/as, sean corregidos sin que
se conozca la identidad de los/as aspirantes. El-fribunal.excluira a aquellos/as opositores en cuyos ejercicios figuren
nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

5.7.Contralaresoluciony actosdel Tribunal Calificadory sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento
o produzcan indefension podrdinterponerse’recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacion opublicacion; ante el Excelentisimo Sr. Presidente del Ceis-Rioja, de acuerdo con los articulos 107.1,114
y 115delaLey30/1992,de Régimen Juridicode las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la:.Ley 4/1999, de 13 de enero.

5.8. A efectos de comunicaciony demas incidencias, el Tribunal Calificador tendra su sede en los Servicios Centrales
del Ceis-Rioja, Avenida Jorge \Vigon numero 2 - 1° Derecha, 26003 de Logrofio.

5.9. Los miembros del Tribunal Calificadortendran derecho a percibir las asistencias previstas en el Decreto 42/2000,
de28dejulio, parala categoriatercera, todo ello enrelacion conlo establecido en el articulo 9 del Acuerdo para el personal
funcionario alservicio del Ceis-Rioja.

Base sexta. Sistema de seleccion.
6.1. Comienzo de la oposicion.

Losejercicios delaoposicion no podrdncomenzarhasta transcurrido unmes desde la fecha enque aparezca publicado
el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Eldia, lugary hora del ejercicio se hard publico con una antelacién minima de quince dias a la realizacion del mismo,
publicandose en el Boletin Oficial de La Rioja y exponiéndose en el Tablén de Anuncios del Ceis-Rioja,

Losaspirantes seran convocados para cada ejercicio enllamamiento Unico, siendo excluidos quienes nocomparezcan
con anterioridad a la realizacion del ejercicio, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

6.2. En cualquier momento del proceso, los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con el
fin de acreditar su personalidad.

6.3. Desarrollo de la fase de oposicion.
La fase de oposicidn estara compuesta por un solo ejercicio de cardcter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en contestar por escrito durante un periodo maximo de 60 minutos un cuestionario de 40 preguntas, como
maximo, con cuatro respuestas alternativas, sobre las materias del programa contenidas en el Anexo | de estas bases.
Las preguntas erréneas no supondran minoracion en la valoracion.

6.4. Calificacion del ejercicio de la fase de la oposicion.
El ejercicio se calificara con “apto” 0 “no apto”, siendo eliminados aquellos que sean calificados con “ho apto”.

6.5. Siel Tribunal tuviese conocimiento de que alguno delos aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Presidente del Ceis,
comunicandole, asimismo, lasinexactitudes o falsedades.
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Base séptima. Lista de aprobados.

7.1.ElTribunal hara publica, enloslocales donde se haya celebrado el ejercicio, la relacidn definitiva de aprobados,
no pudiendo aprobar ni declarar que han superado la prueba selectiva un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. Noobstante, el drgano convocante podra hacer uso de lafacultad prevista en el parrafo segundo del articulo
61.8 de laLey 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Por la Gerencia se procedera a la publicacion en el B.O.R. de la propuesta formulada por el Tribunal Calificador,
en el que constard la relacion de aprobados.

Base octava. Presentacion de documentos.

8.1. Los aspirantes propuestos presentaran en la Gerencia del Ceis-Rioja, dentro del plazo de 20 dias naturales,
a partir de la publicacién de la lista definitiva de aprobados, los documentos siguientes:

a) Declaracidnjurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario del serviciode ninguna
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

b) Declaracion de compatibilidad.

8.2. Sielplazode presentacion de documentos terminase en sabado, se entendera prorrogado hasta el dia siguiente
habil.

8.3. Quienes dentro del plazofijado no presentasen la documentacion exigida, salvolos casos de fuerza mayor, no

podran sernombrados funcionarios de carreray quedaran anuladas sus actuaciones, sinperjuicio de larespensabilidad
en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Base Novena.- Nombramiento definitivo.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ceis-Rioja;que se publicara en e/ B.0.R., se efectuara el nombramiento
de funcionarios de carrera en el que se determinaid el plazo para la correspondiente toma de posesion.

Base Décima.- Normas finales.

10.1. La presente convocatoria,sus bases y cuantos actos administrativos se derivende ella y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados en los casos'y en |a forma establecida en la'Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuny Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en su
caso.

10.2.La Administracion podra, ensucaso, procedera larevisionconforme de las resoluciones del drgano encargado
de la seleccion de-estas pruebas, conforme.alo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pdblicasy del Procedimiento Administrativo Comdn.

Anexol
Materias generales.

1. La Constitucion Espafola de 1978. Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantiay
suspension. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. La reforma de la Constitucion.

2.La Constitucion Espanola de 1978. Organizacion territorial del Estado enla Constitucion. La Administracion Local.
Comunidades Autonomas: Estatuto de Autonomia, régimen de competencias del Estadoy las Comunidades Auténomas.

3. El Estatuto de Autonomia de La Rioja. Estructura y contenido.

4.Ley7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico: Contenido, objetoy ambito de aplicacion, clases
de personal al servicio de las Administraciones Publicas, derechos y deberes, codigo de conducta de los empleados
publicos, adquisicion y pérdida de la relacion de servicio, situaciones administrativas de los funcionarios de carrera.
Incompatibilidades. La responsabilidad de los funcionarios y su régimen disciplinario.

5. Estatutos del Ceis-Rioja. Objetivos. Organos de Gobierno, administracion y atribuciones. Régimen funcional del
Consorcio para el servicio de extincién de incendios, salvamento y proteccién civil de La Rioja. Caracter del personal y
sus funciones. Financiacion del Ceis-Rioja. Estructuray organizacion del Ceis-Rioja.

Grupo Il

Materias especificas

1. Elfuego. Elementos del fuego.

2. Agentes extintores.

3. Medios de extincién: Equipos de extincién, equipos de agua, de espuma, extintores portatiles.

4. Vehiculos contraincendios. Tipos y caracteristicas. Normalizacidn y dotacion material de los mismos.
5. Proteccion respiratoria: Equipos, componentes. Uso y mantenimiento.

6. Hidraulica basica. Presién. Unidades. Aparatos de medida. Hidrostatica. Hidrodinamica.

7. Construccion basica: Construccion y riesgos. Introduccion ala prevencion. Sistemas constructivos. Reacciony
resistencia al fuego. Nociones simples de prevencion en edificacion.

8.Salvamentoy recuperacion de victimas. Rescate-recuperacion de victimas y rehabilitacion de medios afectados,
desencarcelacion.
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9. Mercancias peligrosas: Clasificacion, identificacion.

10. Protocolos de intervencion del Ceis. Normas internas de actuacion, asignacion de términos municipales y
combinacion de recursos vigentes. Confeccion de los partes de actuacion. Gestion de las llamadas para el personal
participante en las listas del sistema de disponibilidad por el Servicio.

Anexoll.
Instanciageneral.

lll. Otras disposiciones y actos
A. Administracion de la Comunidad Autdnoma de-a Rioja

CONSEJERIA DE VIVIENDA Y OBRAS PUBLICAS

Edicto
11.A.2605

Habiéndose intentado la notificacion deltramite queseindica, dentro de los expedientes resenados, y nohabiendo
sidoposible realizarlade acuerdoalo previsto en el Art. 59.1y 2 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, enla redaccion dada por la Ley 4/99 de
13 de enero, se publica el presente Edictode conformidad con lo dispuesto en el Art: 59.4 y 61 de la citada Ley, y para
que sirva de notificacion a las personas denunciadas que se relacionan.

Régimen de recursos:

Inicio: En el supuesto de que la fase notificada sea la de iniciacion de expediente sancionador, se hace constar el
derecho delinteresado a presentar cuantas alegaciones estime procedentes al contenido de la resolucion en el plazo
de 15diasa contar desde el dia siguienteast publicacion. En caso de no presentar alegaciones durante el citado plazo,
se advierte al denunciado que el presente.acuerdo de incoacion podra considerarse como Propuesta de Resolucién,
segun loprevistoenelarticulo 13-2° del R.D. 1328/1993 de 4 de agosto. La sancidn correspondiente podra abonarse
dentro delplazode los 15diassiguientes alanatificacion del expediente sancionador con unareduccion del 25 por ciento,
implicando laterminacion delprocedimiento.

Propuesta: Enelsupuesto de quelafase notificada sea la de propuesta de resolucion, se comunica al denunciado,
suderecho aformularalegaciones ante este organismoen el plazo de 10 dias, aportandolos documentos y justificaciones
que estime oportunas ante la Consejeria de Vivienda y Obras Publicas de La Rioja.

Resolucion: En elcaso de que lafase notificada sea la de Resolucion del expediente, se informa al denunciado que
lamisma no agota via administrativa, pudiendo interponerse recurso de alzada contralamisma, en el plazo de un mes,
contadoa partirdel dia siguiente de la publicacion de este Edicto, ante el Excmo. Consejero de Vivienday Obras Publicas
del Gobierno de La Rioja.

Recurso: En caso de que la fase notificada sea la resolucion del recurso de alzada, se traslada al denunciado que
la mencionada resolucién agota la via administrativa pudiendo interponer contra la misma recurso Contencioso
Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de La Rioja, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja.

La interposicién de dicho recurso no suspende la efectividad de las obligaciones impuestas en esta Resolucién,
debiendoabonarse lamultaen el plazo de 15 dias, advirtiendo alinteresado que de no hacerlo, se procedera a su ejecucion
forzosa, de acuerdo con el articulo 95 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre de régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comdn.

El abono de la sancién debera realizarse mediante ingreso en la cta./cte. n1 2037 0070 79 0103051033 de CAJA
RIOJA abierta a nombre de Consejeria de Vivienda y Obras Publicas, haciendo constar el nombre del denunciado, el
numero de expediente, y la matricula del vehiculo.

Elexpediente se encuentraa disposicion de los denunciados, a fin de que puedan conocer integramente su contenido
y a obtener copias y documentos que estime procedentes en las dependencias del Servicio de Transportes de la
Consejeriade Vivienday Obras Publicas perteneciente ala Comunidad Auténoma de La Rioja, sita enla calle Marqués
de Murrieta 76 de Logrofio, de lunes a viernes en horario de 9 a 14 horas.

Lo que se publica para su general conocimiento.
Logrofio a 19 de octubre de 2009.- El Director General de Carreteras y Transportes, Antonio José Garcia Cuadra

Eéﬁ»enle Denundiado Tramite Localidad FechaDen. Calificacion ~ Cuantia Pveeemoswmnn%\dcs
LR-2009/00447  Ballesteros Durén, M*Encamacion Iniciacion Aiginet 2762009 Muygrave 200100 At 143.1.gLOTT,Art. 140.24LOTT, R(CE) 3821-85.
LR-2009/00471  Rodila, Daniel Iniciacion Zaragoza 01042000  Leve 34100 Art.143.1.¢ cLOTF Art.1422L0TT, Art. 143.1.cLOTT
LR 483 L Iniciacion Zaragoza 0042009 Muygrave 460000 Art.143.1hLOTT, Art. 140.19LOTT, Art. 143.1.hLOTT
LR 491 CorteraPuente, FooJavier Iniciacion Gion 0404000 Leve 0100 Art-143.1.cLOTT, Art. 142.3LOTT. R(CE) 561/2006
LR 7 JesusMaria Iniciacion Yecora 06042009  Gave 150100 At 143.1fLOTT,Art. 141.5LOTT| R(CE)3821 85 R(CE)2135-98
LR 5 ropea A, Iniciacion Valencia 15042000  Muygrave 457800 Art.143.1hLOTT, Art. 140.19LOTT, Art. hLOTT
LR LubricantesS.L. Iniciacion Valencia 15042000  Muygrave 457800 Art.143.1hLOTT,Art. 140.19LOTT, At 143 1hLOTT
LR ropea A, Iniciacion Valencia 15042000  Crave 150100 Arts. 47y90 LOTT, Art. 143.1.fLOTT, Art. 141.31 enrelaciénconel Art. 140.1.9LOTT, Art. 143.1.fLOTT, Arts. 47y 90 LOTT, Arts. 41
09RO’
LR-2009/00528  LubricantesS.L. Iniciacion Valencia 15042000  CGrave 40100 Xn 141 27 LOTT Art. 143.1.dLOTT
LR-2009/00536  TransporteFrecalS.L. Iniciacion PriaranzadelBierzo 16042009  Grave 150100 At 1431 fLOTT, Art. 141.5LOTT R(CE) 3821-85.
LR-2009/00554 MustafaSiddique, Gloulam Iniciacion Arganda 18042000  Muygrave 200100 Art.143.1.gLOTT, Art. 140.26.1LOTT, Anexo 1 ATP
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