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JUNTA DE PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES

Con fecha 22 de diciembre tuvo lugar la dltima Junta de Personal de Servicios Generales
de la Comunidad Auténoma de La Rioja del afio 2011. En ella se trataron entre otros los
siguientes temas:

Cuadros de trabajo: La Junta de Personal no dio su aprobacion a los cuadros de trabajo
para el afio 2012 por no ser compensados los festivos que caen en sdbado durante el afio
2011. Esto ha supuesto ademas un agravio comparativo con otros empleados publicos, los
cuales durante éste ultimo afo si han disfrutado de ésta compensacion.

Desde la Junta de Personal se ha realizado escrito dirigido al Director General de La
Funcion Publica exponiendo lo acordado por éste 6rgano de representacion. Asi mismo y
dentro de este mismo escrito recordamos a la Administracion que los cuadros de trabajo
de los empleados de la CAR deben remitirse a la Junta de personal antes del dia 15 de
noviembre, lo que no se ha llegado a cumplir en todos los casos y se encuentra recogido
en el art.25, punto 4 del todavia vigente Acuerdo- Convenio 2008-2011.

Espacio virtual. La Junta de Personal acordd solicitar a través de un escrito dirigido a la
Administracion de la CAR un espacio virtual dentro de la pagina web del Gobierno de La

Rioja, a fin de dotar a este 6rgano de representacion de los trabajadores de un espacio
donde poder “colgar” informacion de interés para los empleados publicos de la CAR y a la

gue estos puedan acceder facil y rApidamente a través de una pestafa o vinculo.

VVacaciones adicionales

I Con fecha 9 de enero de 2012 ha
salido publicado en el Boletin Oficial de
Rebalas La Rioja el Acuerdo de Gobierno por el

que quedan suspendidos los dias de

vacaciones adicionales.

Como ya os informamos, el 28 de
diciembre la Administracién nos convocé

il
Derecho s a la Mesa General de Negociacion vy al
IH'll‘uiﬁl:lll Empleados Comité de Empresa para informarnos de
Pablicos que a partir del 1 de enero del 2012

queda eliminado otro derecho mas de
los trabajadores de la Administraciéon Publica de la CAR. Este supone que muchos
Empleados Publicos de ésta Comunidad Autbnoma tendran que trabajar entre 1 y 4 dias
mas.

Esto unido a:

U salario reducido desde junio de 2010, Reducide ol ¢alarie por Tucapacidad
Congelade, sin vises de lo coutranio ,Sin Temporal,  con anas yudas Seciales
camnera professconal, dismindidas a su mavima expredion

% oo

El Sindicato STAR ha manifestado en la Mesa General de Negociacion su MAS ENERGICO
RECHAZO A LA MEDIDA, trasladando a la Administracion nuestro mas absoluto malestar

por los continuos recortes a los que nos vemos sometidos. Recortes econémicos los cuales
suponen ya una grave pérdida del poder adquisitivo del Empleado Publico asi como de
derechos gue han costado afios de NEGOCIACION COLECTIVA
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ESTADO ACTUAL DE

LA OFERTA PUBLICA

DE EMPLEO DE LA CAR 2011

Cuerpo Facultativo Superior de Administracion Especial (Documentalista):
Fase actual: Publicacion relacion definitiva de aprobados (tablén de anuncios).
Proxima fase: Publicacién de la relacion definitiva de aprobados en el BOR

Cuerpo Gestion de Administracion General (Turno Libre y Promocion Interna):
Fase actual: Publicacion de la Relacion Definitiva de Admitidos Excluidos
Proxima fase: Celebracion del primer ejercicio. (28 de enero de 2012)

Cuerpo Administrativo de Administracion General (Promocion Interna):
Fase actual: Publicada dia 12 de enero de 2012 la puntuacion de la fase de

concurso (tablon de anuncios)

Proxima fase: Plazo de 5 dias a partir del dia 13 para la presentacién de las
solicitudes de revisiéon de la fase de concurso

Cuerpo de Ayudantes Facultativos de Administracion Especial (ATE)

(Promocion Interna):

Fase actual: Relacion definitiva de aprobados publicada en el BOR

Préxima fase: Nombramiento

Operario (Turno Reserva Discapacidad Intelectual):
Fase actual: Relacion de aprobados del primer ejercicio.
Proxima fase: Realizacion del segundo ejercicio. (12 de enero de 2012).

CONCURSOS DE TRASLADOS

Actualmente se encuentran en proceso los
siguientes Concursos de Traslados:

Operario: Publicada la relacion provisional
de admitidos y excluidos. Pendiente
publicacion  definitiva de admitidos vy
excluidos.

Ayudante Técnico en Educacion Infantil:
Publicada relacion definitiva de admitidos y
excluidos. Pendiente adjudicacion
provisional.

Administrativo A.G.: Publicada relacion
provisional de admitidos y excluidos.
Pendiente relacion definitiva de admitidos y
excluidos.

Auxiliar A.G.: Publicada la relacion provisional de admitidos y excluidos. Pendiente
relacion definitiva de admitidos y excluidos.

Ayudante Técnico Educativo: Pendiente publicacion de la relaciéon provisional de

admitidos y excluidos.

Técnico A.G. Fin de presentacion de solicitudes 30 de enero de 2012. Pendiente
relaciéon provisional de admitidos y excluidos.

REGULACION DEL HORARIO LABORAL PARA LOS
CUERPOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

A dia de hoy y hasta que no se negocie
otra cosa sigue rigiendo el calendario
laboral aprobado en el BOE de fecha 28
de septiembre de 2005, en el que se
regula la duracion de 37 horas y media
semanales en computo anual.

No se considerarda ausencia de
puntualidad treinta minutos diarios
sobre la totalidad de la jornada, por lo
que se entiende que la jornada se
transforma en 35 horas semanales.
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CRITERIOS DE ELABORACION

Como ya os informamos con anterioridad, el dia 20
de diciembre de 2011 se nos remiti6 desde el
Vicerrectorado el borrador con los criterios de
elaboracion del POD para el curso 2012-2013, para
que hagamos nuestras alegaciones y se las enviemos
antes del 13 de enero. En el momento de cerrar los
contenidos de esta edicion del boletin digital no
tenemos aun elaboradas nuestras alegaciones, ya
que estamos pendientes de lo que acordemos en la
reunion que para tal fin hemos convocado el dia 10
de enero de 2012 y de donde saldran las propuestas
que nuestras delegadas llevaran a las reuniones de
la Junta de Personal y Comité que tendran lugar el
11 de enero.

DEL POD 2012-2013

De cualquier manera, lo que si podemos asegurar es que la postura que defienda
el Sindicato STAR, sera la que se acuerde en las reuniones de la Junta y el Comité

donde seran los representantes elegidos por los trabajadores quienes analicen
las sugerencias de todas las Organizaciones Sindicales.

SITUACION DE LOS LRU
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D. GONZALO CAPELLAN DE MIGUEL
CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA ¥ TURLSMO
GOBIERMNO DE LA RIOJA

Por la presente y en relacion con la situacion del Personal Docente
Investigador con contrato administrative LRU de la Universidad de
La Rioja, teniendo en cuenta que segln dispone la LOU sus
confratos se extinguirdn en meyo de 2012, vemog necesara la
creacion de una nueva figura contractusal que garantice la
continuidad del personal gue estando en dicha situacion, en algunos
casos desde hace més de 20 afios demostrando su valia ¥
capacidad, no ha conseguido acreditarse de manera suficlente para
cambiar a la figura de Confratado Doctor y ante la imposibiidad
{econdmica) de crear Ayudantias solo queda la opcion de crear una
nueva figura, de manera similar & lo que se hizo con la de
Caontratado Interine, de manera que se pueda ampliar el plazo para
que este colective consiga su acreditacién

SOLICITAMOS:

Que se cree la figura “Contratado Docente”, cuyo objetivo sea la de
proporcionar a los LRU con contrato a tiempo completo el lempo
necesario para gue complaten sus expedientas y consigan su
acreditacion

#
Rafael Martinez
Secretaria de Servicios Generales

Como ya hemos comentado en
infinidad de ocasiones cada vez
queda menos tiempo para buscar
soluciones a una situacion que
necesita una salida.

Desde STAR se han presentado
diferentes propuestas, las cuales
han sido rechazadas por el
Vicerrectorado, una por motivos
econdémicos (creacion de
Ayudantias), otra por no encajar la
figura contractual con las
necesidades de los afectados
(cambiar a la figura de Contratado
Interino) y otra porque se escapaba
a las competencias de la Universidad
(creacion de una nueva figura
contractual que alargase los plazos).

En estos momentos, viendo que la
mejor posibilidad es la de crear una
nueva figura contractual que
despeje el panorama, hemos hecho
llegar nuestra propuesta al
Consejero de Educacion (es quien
tiene las competencias necesarias) y
también le hemos solicitado una
reunion para buscar la solucién mas
adecuada.
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PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A LA ESCALA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION

Este domingo, 15 de enero de 2012, a las 12.00
hrs. va tener lugar en la Universidad de La Rioja el
desarrollo de las PRUEBAS SELECTIVAS DE
ACCESO A LA ESCALA  AUXILIAR DE
ADMINISTRACION (Resolucién de 13 de julio de
2011) (B.O.E. de 9 de agosto).

Los edificios asignados para la realizacion de este
primer ejercicio son el Edificio Quintiliano (c/La
Ciguefia, 60) y el Edificio Politécnico (c/Luis de
Ulloa, 20).

Es esta, la Ultima convocatoria de las tres que la
Universidad de La Rioja ha llevado a cabo desde
que el Consejo de Gobierno de la U.R aprobd la
Oferta de Empleo Publico para el periodo 2009-2011 entre las que destacaba la oferta de
33 plazas de acceso libre /estabilizacién para ocupar plazas de funcionario de carrera en el
grupo C2 ,Auxiliar Administrativo/a.

Desde el Sindicato STAR deseamos la mejor de las suertes a los cientos de
opositores que lucharan por una de las plazas ofertadas.

Aprobado el Presupuesto para 2012 de
la U.R.

El Consejo Social de la Universidad de La Rioja aprobo el pasado
21 de diciembre, el Presupuesto de la UR para 2012: 42.855.500
euros frente a los 45.190.172 euros de 2011, lo que supone un
descenso del 5,2%.

Convocatoria de 1 plaza por el sistema de libre
designacion para Secretario/a de Direccion con el
Defensor del Universitario

Podran participar en la presente convocatoria publica tanto los funcionarios de la
Universidad de La Rioja pertenecientes a un Cuerpo o Escala del area de administracion,
clasificado en el grupo C, como los funcionarios de cualquier otra Universidad o
Administracién Publica pertenecientes a este mismo grupo.

Para consultar las bases de la convocatoria ver enlace. enlace

ELECCIONES DE LOS ESTUDIANTES DE
LA U.R.

Los alumnos de La Universidad de La Rioja estan citados a las urnas
el préoximo dia 6 de febrero de 2012 para elegir Presidente de mesa y
Mesa Permanente del Consejo de Estudiantes.

El calendario electoral dio comienzo el pasado 23 de diciembre de
2011 y finalizara en el vestibulo del Edificio Quintiliano de 9.00 a
14.00 hrs donde estaran situadas las urnas el lunes 6 de febrero.
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